
 

Charita Kyjov 
 vyhlašuje výběrové řízení na pracovní pozici 

vedoucí Pečovatelské služby  

Místo výkonu práce: 
• Kyjov, Svatobořice-Mistřín 

Kvalifikační předpoklady: 
• Ukončené VOŠ nebo VŠ vzdělání v oboru sociální práce nebo speciální pedagogika dle zákona 

č. 108/2006 Sb. o soc. službách v platném znění 

Požadujeme: 
• Ztotožnění se s firemní kulturou  
• Manažerské dovednosti - schopnost řízení a udržení koncepce pečovatelské služby 
• Aktivní znalost standardů kvality sociálních služeb a zákona č. 108/2006 
• Schopnost samostatné i týmové práce 
• Trestní bezúhonnost, zdravotní způsobilost 
• Uživatelská počítačová gramotnost 
• Výborné komunikační schopnosti a ochota pomáhat 
• Aktivní a zodpovědný přístup k práci, spolehlivost 
• Řidičský průkaz skupiny B 
• Osobní ukotvení v morálních a křesťanských hodnotách 
• Praxe výhodou 

Nabízíme: 
• Plný pracovní úvazek 
• Prohlubování a zvyšování kvalifikace 
• Týmové i individuální supervize 
• Prostor pro seberealizaci 
• Zajímavou a různorodou práci v sociální oblasti 
• Nástupní plat od 30 000,- Kč 
• Příjemné pracovní prostředí 
• 5 týdnů dovolené 
• Příspěvek na stravu a další firemní benefity 

Nástup: 
• Od 1. 3. 2021, nebo podle dohody 

Kompletní přihlášky, obsahující strukturovaný životopis, krátký motivační dopis a případné kontakty 
na možnost poskytnutí referencí musí být doručeny v zalepené obálce označené nápisem: „Výběrové 
řízení – PS Kyjov“ nejpozději do 10. 2. 2021 do 15.00 hodin na adresu: 

Charita Kyjov, třída Palackého 194/30, 697 01 Kyjov  
tel.:  518 612 765 
mobil:  776 707 037 
e-mail:  lenka.domanska@kyjov.charita.cz 

Zadavatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného uchazeče! 
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